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Oggetto: Attuazione e adesione alla Carta Fondamentale della Formazione sulla Sicurezza, Igiene 

e Salute sul Lavoro 

Premesso che: 

● Nell'ordinamento della Repubblica Italiana il lavoro occupa una posizione primaria, come 

stabilito dalla Costituzione, e la tutela dei lavoratori è essenziale per il benessere dell'intera società; 

● La sicurezza, l'igiene e la salute nei luoghi di lavoro rappresentano diritti fondamentali, 

richiedendo un impegno collettivo di lavoratori, imprese, istituzioni, sindacati, organizzazioni e 

opinione pubblica; 

● La formazione in materia di sicurezza sul lavoro è uno strumento strategico, in quanto fornisce 

gli strumenti necessari per mantenere la salute psico-fisica di chi opera in ambienti lavorativi, 

contribuendo alla prevenzione di tragedie e incidenti; 

● A Bagno a Ripoli è stata elaborata la prima Carta Fondamentale della Formazione sulla 

Sicurezza, Igiene e Salute sul Lavoro, un documento innovativo promosso da Matteo Micheli, tecnico 

della prevenzione presso l’Azienda USL Toscana Centro e insignito del titolo di Cavaliere al Merito 

della Repubblica Italiana nel 2021; 

● La Carta, articolata in 49 articoli suddivisi in 5 capitoli (Principi fondamentali, Soggetti, 

Progettazione didattica, Erogazione didattica, Verifiche), definisce criteri per una formazione efficace, 

etica, responsabile, sostenibile e usabile, e si propone come riferimento per enti pubblici e privati; 

● Le recenti tragedie verificatesi a Firenze e nell’Area Metropolitana (come l’Evento di Via 

Mariti e l’esplosione al deposito Eni di Calenzano) evidenziano l’urgenza di rafforzare la cultura della 

prevenzione e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

 

Considerato che: 



 

 

● Il Presidente della Repubblica Sergio Mattarella, nel suo discorso del 31 dicembre 2024, ha 

dichiarato: “Rispetto della vita, della sicurezza di chi lavora. L’ultima tragedia pochi giorni fa, a 

Calenzano: cinque persone sono morte. Non possono più bastare parole di sdegno: occorre agire, con 

responsabilità e severità. Gli incidenti mortali – tutti – si possono e si devono prevenire.” Le parole del 

Presidente non sono solo un monito per le istituzioni, ma un richiamo alla responsabilità collettiva, alla 

preoccupazione sociale: la sicurezza sul lavoro non è una questione settoriale, bensì un valore 

fondamentale che riguarda l’intera società. È dovere di ogni comunità, a partire dagli enti locali, 

tradurre questo appello in azioni concrete per garantire ambienti di lavoro sicuri e dignitosi. 

● Il Presidente della Regione Giani, insieme a circa 50 costituenti, ha sottoscritto la Carta il 28 

aprile 2024, dimostrando un concreto impegno verso la sicurezza sul lavoro. Inoltre, il Presidente della 

Regione Toscana, nella recente  pubblicazione e stampa del Decreto Legislativo 81/2008, ha 

sottolineato con forza l’importanza della sicurezza sul lavoro evidenziano come la sicurezza nei luoghi 

di lavoro sia una priorità inderogabile e richieda un impegno condiviso tra istituzioni, imprese e 

cittadini. La Regione Toscana ha già intrapreso azioni concrete, e l’adesione del Comune di Firenze 

alla Carta Fondamentale della Formazione sulla Sicurezza rappresenterebbe un ulteriore passo nella 

direzione di una cultura della prevenzione strutturata e incisiva. 

● L’attuazione della Carta rappresenta un passo fondamentale per migliorare le pratiche formative 

in materia di sicurezza e per garantire ambienti lavorativi dignitosi e protetti. 

 

IMPEGNA LA SINDACA, LA GIUNTA E IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO: 

a) A intraprendere, in sinergia con la ASL Toscana Centro e in collaborazione con gli esperti che hanno 

contribuito alla redazione della Carta, uno studio approfondito per valutare l’attuazione della stessa nel 

Comune di Firenze, anche attraverso l’istituzione di un apposito ufficio della SDS, quale consorzio tra 

Comune e Azienda sanitaria, con specifico compito di sostegno, assistenza e informazione alle imprese 

e alla cittadinanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 

b) Ad estendere l’iniziativa e il lavoro di questo ufficio anche alle scuole superiori tramite specifici 

percorsi didattici ed educativi; 

c) A valutare la possibilità di aderire ufficialmente – come Comune di Firenze – alla Carta 

Fondamentale della Formazione sulla Sicurezza, Igiene e Salute sul Lavoro, così da promuovere una 

cultura della prevenzione e garantire la tutela della salute dei lavoratori in ossequio ai principi 

costituzionali. 

 


