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Gruppo MoVimento 5 Stelle

MOZIONE

PROPONENTE: Lorenzo Masi

OGGETTO: Per l’ottenimento della certificazione di qualità di genere del Comune di Firenze

IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO  CHE  all'interno  del  PNRR la  parità  di  genere  rappresenta  una  delle  tre  priorità 
trasversali in termini di inclusione sociale, unitamente a quelle riguardanti l'occupazione giovanile 
ed il Mezzogiorno;

CONSIDERATO CHE nell'ambito della Missione 5, componente 1, del PNRR, l'investimento 1.3 è 
dedicato  alla  attivazione  di  un  Sistema  nazionale  di  certificazione  della  parità  di  genere,  con 
l'obiettivo di incentivare le imprese ad adottare policy adeguate a ridurre il divario di genere in tutte 
le aree che presentano maggiori criticità, come le opportunità di carriera, la parità salariale a parità 
di mansioni, le politiche di gestione delle differenze di genere e la tutela della maternità;

DATO ATTO CHE per quanto riguarda l'attuazione di  tale  investimento,  la  certificazione della 
parità di genere è stata istituita, a decorrere dal 1° gennaio 2022, dalla Legge n.. 162/2021 e che, 
successivamente, il Decreto del Dipartimento delle pari opportunità del 29 aprile 2022 ha dettato le 
linee guida per la concessione della certificazione in oggetto da parte delle imprese, che richiamano 
esplicitamente i parametri minimi stabiliti dalla prassi di riferimento Uni/PdR 125:2022, delineata 
nel marzo 2022;

EVIDENZIATO CHE il  Dipartimento  delle  pari  opportunità  della  Presidenza  del  Consiglio  dei 
ministri ha da poco aperto il secondo avviso pubblico rivolto alle piccole e medie imprese e – per la 
prima  volta  -  anche  ai  professionisti  con  partita  Iva,  per  la  concessione  di  contributi  volti 
all’ottenimento della certificazione della parità di genere, a seguito anche del successo ottenuto con 
il primo avviso di novembre 2023 che ha visto ben 1400 aziende beneficiarie;

TENUTO CONTO CHE per quanto riguarda le  Pubbliche Amministrazioni,  ad oggi  soltanto il 
Comune di Loro Ciuffenna (AR) ha ottenuto la certificazione di qualità per la parità di genere, ai 



sensi della UNI/PdR 125:2022, introdotta nell’ambito della missione 5 del PNRR e disciplinata 
dalla legge n. 162 del 2021 e dalla legge n. 234 del 2021;

RICORDATO CHE il Comune di Firenze ha da sempre mostrato particolare attenzione ai temi della 
parità di genere, sia attraverso l’operato del Comitato Unico di Garanzia (CUG), che con l’adozione 
di documenti quali:

 il  PIAO  2025-2027  (Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione),  approvato  con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 89 del 14.03.2025;

 il Bilancio di genere 2022-2023, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 177 
del 23.04.2024;

RICHIAMATA la proposta di mozione n. 2024/01023, concernente:  “Promozione della parità di  
genere nelle imprese”, approvata nelle Commissioni consiliari Sviluppo Economico e Istruzione, 
formazione e lavoro;

RITENUTO  CHE  l’ottenimento  della  certificazione  di  qualità  di  genere  da  parte 
dell’Amministrazione Comunale fiorentina sia un riconoscimento di impegno concreto per favorire 
un’effettiva e piena parità di genere all’interno del comune;

IMPEGNA LA SINDACA E LA GIUNTA 

A dare  mandato  agli  organi  comunali  competenti  di  avviare  l’iter  volto  all’ottenimento  della 
certificazione di qualità di genere da parte del Comune di Firenze.
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