» COMUNE DI VER LN,
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Direzione del Consiglio Comunale Commissione Consiliare 4
: Servizi sociali e sanita

VERBALE N. /(2_

SEDUTA DEL 30 Ottobre 2019
Redatto ai sensi dell’art. 32 Regolamento del Consiglio Comunale;

L’anno 2019 (duemiladiciannove), il giorno 21 (ventuno) del mese di ottobre la Quarta Commissione Consiliare &
convocata alle ore 11.00 presso la Sala Firenze Capitale al terzo piano di Palazzo Vecchio congiuntamente con
tutte le Commissioni Consiliari per trattare il seguente ordine dei lavori:

e Comunicazioni della Presidente;

® Esame su Proposta di Delibera n. 573/2019 “Documento di programmazione (D.U.P.) 2020-2022 e stato
d’attuazione 2018-2019”

e  Varie ed eventuali.

Alle ore 11.00 ¢ presente la Presidente M. G. Monti, alle ore 11.05 entra la Consigliera Laura Sparavigna, alle ore
11.10 entra il Consigliere Luca Tani, alle ore 11.20 la Consigliera Francesca Cali, alle ore 11.25 la Consigliera
Michela Mondco. E il Consigliere Nicola Armentano.

Assume la presidenza la Consigliera M. Grazia Monti che accerta la presenza dei Consiglieri

CARICA NOMINATIVO SOSTITUITO DA
Presidente M. Grazia Monti

Vicepresidente Jacopo Cellai assente
Componente Nicola Armentano

Componente Donata Bianchi assente
Componente Ubaldo Bocci,

Componente Francesca Cali

Componente Stefano Di Puccio

Componente Michela Monaco

Componente Laura Sparavigna

Componente Luca Tani

dichiara aperta la seduta alle ore 11.30 essendo presente il numero legale.

Sono presenti il Presidente del Consiglio, I’ Assessore al Bilancio Federico Gianassi, la Dirigente del Servizio
Pianificazione ¢ Controllo Dott.sa Chiara Marunti e il Responsabile della Pianificazione Strategica e Controllo
dott. Alfredo Esposito.

Alle ore 11.33 entra il Consigliere Ubaldo Bocci.

Per la segreteria della Commissione e’ presente la Sig.ra Alessandra Ferroni.

I Presidente Massimo Fratini, evidenzia I’importanza che il documento rappresenta: ¢ la fotografia di un lavoro
e di un investimento nelle scelte e nelle attivita che I’Ente intende portare avanti come obiettivi intermedi e finali
Propone un percorso unitario e di intesa con il Presidente del Consiglio e i Presidenti di Quartiere per cui
quest’anno, ogni loro osservazione sara recepita direttamente dal Consiglio; mentre le osservazioni delle singole
commissioni verranno recepite direttamente dalla Commissione Bilancio che sara I'ultima ad esprimere il parere.

Alle ore 11.40 entra il Consigliere Di Puccio.

E’ data la parola all’ Assessore Gianassi.

Nel suo intervento I’ Assessore evidenzia con soddisfazione il rispetto dei tempi di realizzazione del documento
unico di programmazione, attualmente piu articolato, piu discorsivo e non piu solo con contenuti tecnici. Il-do-
cumento si compone di tre sezioni: una strategica molto rilevante che concretizza e sviluppa i contenuti del pro-
gramma di mandato del Sindaco con obiettivi operativi classificati per missioni e programmi, risorse finanziarie,
umane e strumentali; parallelo a questo, la sezione operativa che € lo strumento a supporto del processo di pianifi-
cazione, definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici e programmatici dell’Ente; il terzo
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volume quello operativo dove i contenuti mettono in evidenza il programma triennale dei lavori pubblici, il fabbi-
sogno di personale, il programmma degli incarichi di collaborazione, le forniture di beni e servizi.
Per il dottor Alfredo Esposito, il DUP; contiene quattordici indirizzi strategici, ventisette obiettivi strategici e 360
azioni e deve essere redatto secondo le indicazioni del T.U. degli Enti Locali.
Questo documento definisce il percorso di verifica dello stato d’attuazione delle annualita precedenti del principio
contabile di programmazione intrapreso dall’amministrazione comunale dall’inizio dell’insediamento del Sindaco;
la Giunta entro la fine di luglio di ogni anno, deve presentare al Consiglio il documento. di programmazione;
quest’anno, con I'insediamento della nuova amministrazione il termine per I’approvazione delle linee program-
matiche di mandato ¢ fissato nei trenta giorni e se dovessero esserci mutamenti degli obiettivi operativi e/o ri-
chieste di modifica da parte del Consiglio, la Giunta presentera al Consiglio entro il 15 di novembre unitamente
allo schema di bilancio finanziario, la nota di aggiornamento al DUP definitivo..
Nello specifico la dirigente Chiara Marunti, evidenzia che nel documento, sono contenuti aspetti anche di carattere
generale e di riferimento; vi sono aspetti determinanti le strategie e gli indirizzi che I’amministrazione intende
intraprendere quali ad esempio la parte economica, demografica, i dati inseriti ed elaborati dall’ufficio Statistica
con P"ausilio di servizi esterni Irpet/ Istat; le modalita di gestione diretta e indiretta, la gestione mediante le Societa
Partecipate, strumenti questi, utili per un quadro a tutto tondo dell’amministrazione fiorentina. Altre indicazioni
quali I'utilizzo delle risorse umane, gestione del patrimonio e anche una nuova sezione riguardante il il Bes .
Nella parte operativa gli obiettivi che rappresentano la concretezza delle azioni, si trasformeranno in obiettivi di
Peg, per cui ad ogni missione ¢ collegata la risorsa umana e finanziaria.
Nel terzo volume sono contenuti strumenti di programmazione come beni e acquisti, fabbisogno del personale,
programmazione degli incarichi e beni suscettibili ad alienazione.
Allegato al documento, c’¢ lo stato d’attuazione completo del precedente mandato 2018, mentre quello relativo il
2019 & in corso d’opera. ‘
Terminata [’illustrazione, il Presidente Massimo Fratini lascia la parola ai Consiglieri per domande relative la fase
procedurali di analisi del documento nelle singole commissioni .
Intervengono i Consiglieri Draghi, Cocollini, Conti, Innocenti, Monti, Pampaloni.
Il Presidente Fratini prima di concludere I'incontro, vista la novita introdotta quest’anno nel documento, chiede
chiarimenti sul progetto BES.
Interviene la dottoressa Marunti evidenziando che BES significa benessere equo e sostenibile quindi, un benesse-
re per tutti nel rispetto e nella salvaguardia del domani. Un progetto al quale [’amministrazione fiorentina ha
aderito. :
Alle ore 12.00 escono la Consigliera Francesca Cali e il Consigliere Ubaldo Bocci .
Sono state individuate tematiche rilevanti denominate domini che saranno a loro volta collegate a precisi indicato-
ri come salute, istruzione, lavoro, benessere sociale ed economico, politica e ambiente questi sono definiti domini e
a ciascun di essi ¢ collegato un indicatore. :
Uno dei tanti ambiti legati all’ indirizzo strategico contenuto nel BES, ¢ la mobilita intermodale riportata in tabel-
la con un codice indicativo.
I Presidente Fratini prima di concludere, ricorda nuovamente che la Commissione Bilancio esprimera il proprio
parere eventualmente nel pomeriggio di martedi 5 novembre dopo aver acqujsito i pareri ed eventuali osservazioni
delle relative commissioni e presentato in Consiglio lunedi 11 novembre. ‘
La Presidente M. Grazia Monti ringrazia 1’ Assessore e la parte dirigenziale, chiude la seduta alle ore 12.40.
Alla seduta hanno partecipato i/le seguenti Consiglieri/re:
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Componente Laura Sparavigna

Componente Luca Tani

Verbale letto, approvato e sottoscritto nella seduta del

La Segretaria
Alessandra Ferroni

Palazzo Vecchio
Piazza della Signoria, |
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